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Curriculum vitae  
 

Principaux diplômes universitaires  
 

Libre « docente » depuis de 2016: 
Approuvée au concours dans le programme de recherche en sciences de la santé et 

sciences en soins infirmiers de santé publique de l’Université de São Paulo.   

 

Directrice de thèse depuis de 2013: 
Habilitation éprouvée dans le programme de recherche en sciences de la santé et 

sciences en soins infirmiers de santé publique de L’Université de São Paulo.   

 

Post-doctorat en Sciences de l’éducation 2012-2013 : 

Entrelacements des institutions éducative et infirmière: contributions de l’analyse 

institutionnelle sous la direction du professeur Gilles MONCEAU, 15 janvier 2012 au 

15 Janvier 2013 à l’Université de Cergy-Pontoise. 

 

Doctorat en Sciences de l’éducation:   
Notes cartographiques d’une intervention institutionnelle sur le travail d’équipe en 

santé de la famille, sous la direction de la professeure Silvana MISHIMA, thèse 

soutenue le 19 décembre 2003 à l’Université de São Paulo. 

 

 

Activités d’enseignement, de recherche et responsabilités collectives 
 

a. Activités d’enseignement et responsabilités pédagogiques  
 

2008/… : Professeur des universités à l’Université de São Paulo (Sciences 

infirmières dans le domaine de la santé collective)  : 
 

mailto:fortuna@eerp.usp.br
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4776064Z5


Enseignements en licence de sciences infirmière, santé collective 

 

Depuis de 2011 enseignements en master de recherche en santé collective 

Depuis de 2013  enseignements en doctorat et habilitée à diriger des thèses. 

 

 

2000/2008 : Professeure  de l’Université de Ribeirão Preto (Sciences de la santé)   

  

Enseignements en licence de médecine et sciences infirmières. 

 

Responsabilité pédagogique de l’axe « Santé de la famille » de la licence 

en Santé collective 

 

 

b. Activités de recherche actuels : 
 

 

2010/… : Recherche « la formation des enseignants dans le contexte du Système 

Unique de Santé »  portant sur la production de connaissances et les 

technologies d’enseignement supérieur en sciences de la santé et sciences 

infirmières.  

(Appel : CAPES 024/2010 - Pró-Ensino na Saúde). Participants: Cinira Magali 

Fortuna - Integrante / Silvia Matumoto - Intégrante / Adriana Katia Correia - 

Coordinatrice/ Marlene Fagundes Carvalho Gonçalves - Intégrante / Carmen 

Gracinda Silva Scochi - Intégrante / Marta Angelica Iossi - Intégrante / 

Ronildo Alves dos Santos - Intégrante / Maria Conceição Bernardo de Mello 

Souza - Intégrante / Luciana Mara Monti Fonseca - Intégrante / Maria Silvia 

Carnio - Intégrante / Glaúcia Maria da Silva - Intégrante / Noeli Prstes Padilha 

Rivas - Intégrante / Maria Suely Nogueira - Intégrante / Alma B. Catirse - 

Intégrante / Maria José Clapis - Intégrante. 

Financements: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 

Superior - Auxílio financeiro (CAPES) 

 

2014/… : Recherche : Cogestion, appui institutionnel et accueil dans l’attention 

primaire : une recherche intervention: concernant l’élaboration réflexive de 

l’approche socio-clinique institutionnelle (intervention socianalytique). 

Intégrantes: Cinira Magali Fortuna - Coordinatrice / Intégrante / Adriana 

Barbieri Feliciano - Intégrante / Márcia Niituma Ogata - Intégrante / Mônica 

Vilchez da Silva - Intégrante / Cristiane Ribeiro - Intégrante / Flávio Borges 

Melo- Intégrante / Gabriela Camacho- Intégrante / Karemme Ferreira de 

Oliveira- Intégrante / Priscila Noriê Araújo- Intégrante. Financements : 

Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de São Paulo- Fapesp. 

 

 

  

c. Activités internationales et missions à l’étranger : 

 

2012/… : participation au réseau international « Recherche AVEC ». Membre du 

Comité scientifique (et du comité d`organisation du symposium 2016).   

 



2012 : participation au séminaire « Parents et institutions » en Gennevilliers ; 

Laboratoire EMA de l Université de Cergy-Pontoise et Laboratoire FRED Université 

de Limoges. Participation avec la présentation:  Comment les rapports 

parents/institutions sont-ils étudiés en Santé collective au Brésil? 

Le séminaire vise à faire dialoguer les recherches menées actuellement par FRED et 

par EMA dans le domaine de la parentalité. Ces travaux ont en commun d’intégrer la 

dimension territoriale du rapport aux institutions. La réflexion a porté principalement 

sur les démarches et dispositifs adoptés. 

 

2012 : participation au séminaire « Parents et institutions » à Limoges ; organisé par le 

Laboratoire FRED Université de Limoges et le Laboratoire EMA de l Université de 

Cergy-Pontoise. Participation avec la présentation: « Santé de la famille » au Brésil et 

« parentalité » en France : comparaison. 

 

2013: Conférence international dans le Colloque DIF ; Centre hospitalier universitaire 

de Nantes: Interrelation entre recherche-formation-pratique en soins paramédicaux- à 

Nantes avec le thème : « Le rôle des infirmières brésiliennes en activités collectives de 

prévention des maladies et promotion de la santé ». 

 

 

2014 : (Canadá) Participation au Symposium RechercheAvec - Animation et 

organisation du atelier : Le praticien-chercheur. Organisateurs : Anne Pilotti 

(Doctorante en Sciences de l’éducation, EMA, Université de Cergy-Pontoise), Martin 

Chartrand (Titulaire de la maîtrise en Service social, Vice-président du conseil 

d’administration du Collectif régional de lutte à l’itinérance de l’Outaouais),  Cinira 

Magali Fortuna (Professeure en Sciences infirmières, NUPESCO, Université de Sao 

Paulo), Flávio Adriano Borges Melo (Doctorant en Sciences infirmières, NUPESCO, 

Université de Sao Paulo).  

Participation dans l’ATELIER 3 : Quand, pourquoi, comment et avec quelles intentions 

nous arrive-t-il de transgresser les procédures de l’éthique de la recherche? Présentation 

de la communication :  Y a-t-il une éthique dans la transgression des procédures 

éthiques? 

 

2016 : (France) Participation au Colloque "Ethique de l'Accompagnement et Agir 

Coopératif à Tours- présentation de trois résultat de recherche: “Accompagnement des 

équipes de santé de la famille au sein d’un programme d’éducation permanente 

en santé”; “Accompagnement des équipes de santé par une personne ressource : 

enjeux et dérives” et Accompagnement doctoral des étudiants en santé : 

apprentissage en contexte  

  

d. Activités d’administration et responsabilités collectives  
 

Responsabilités et appartenances liées à la recherche : 
 

 

-Membre du NUPESCO (Nucleo de estudos e pesquisas em Saúde Coletiva) de 

l’Université de São Paulo (depuis 1998). 



 

 

- Membre de l’Association Brésilienne de science infirmiers (ABEn) (depuis 2000). 

 

Responsabilités éditoriales: 

 

- Membre du Comité d’évaluation des articles de la revue : REME. Revista Mineira de 

Enfermagem, Belo Horizonte (entre 2007 et 2009). 

 

- Membre du Comité d’évaluation des articles de la revue  Latino-Americana de 

Enfermagem Revue de l’école de science et soins infirmièrs de l’Université de São 

Paulo, Brésil (depuis 2009). 

 

- Membre du Comité d’évaluation des articles de la revue  Brasileira de Enfermagem 

Revue de l’association brésilienne de science en soins infirmièrs de l’Université de São 

Paulo, Brésil (depuis 2009). 

 

- Membre du Comité d’évaluation des articles de la revue  - Cadernos de Saúde Pública 

de l’École Nationale de Santé Publique, Brésil (depuis 2008). 

 

- Membre du Comité d’évaluation des articles de la revue  - Interface Comunicação, 

saúde e educação de l`Université de Botucatu, Brésil (depuis 2009). 

 

- Membre du Comité d’évaluation des articles de la revue  - Gaucha de Enfermagem 

de l`Université Federal du Rio Grande do Sul, Brésil (depuis 2009). 

 

- Membre du Comité d’évaluation des articles de la revue  - Ciência, Cuidado & Saúde 

de l’ Université Federal de Maringá, Brésil (depuis 2009). 

 

 

Responsabilités administratives et financières : 
 

-Membre élu de la congrégation de l’école de Sciences Infirmières de Ribeirão Preto 

de l’Université de São Paulo. (depuis 2014). 

 

-Membre élu de la congrégation de l’école de Sciences Infirmières de Ribeirão Preto 

de l’Université de São Paulo. (entre 2009-2011). 

 

-Membre élu du Conseil de la post-graduation du programme de science et soins 

infirmiers de l'Université de São Paulo (depuis 2013). 

 

-Membre du Conseil d'éthique de l’école de Sciences Infirmières de Ribeirão Preto de 

l’Université de São Paulo. (depuis 2013). 

 

- Membre de la commission coordinatrice des infirmiers du département maternelle, 

infantile et de santé publique de l’école de Sciences Infirmières de Ribeirão Preto de 

l’Université de São Paulo. (Depuis 2013). 

 

- Membre du GAP (group d’appui aux professeurs) du campus de Ribeirão Preto de 

l’Université de São Paulo. (Depuis de 2016). 



 

- Vice-presidente de la Comission Internationnal de l’école de Sciences Infirmières de 

Ribeirão Preto de l’Université de São Paulo (CRINT). (depuis 2016). 

 

 

Publications 

A paraître (acceptés): 

 

 

SOARES, M.A.V; FORTUNA, C.M; GATTO, J.R; MELO, F.A.B; CLAPIS, M.J; 

MATUMOTO,S (2016). Análise da avaliação atitudinal na formação do profissional 

de nível médio em enfermagem. Revista Eletronca de Enfermagem. 

 

Fortuna, C. M. (2016). Resenha do livro: Análise Institucional & Saúde Coletiva de 

L'Abatte, S; Mourão, L e Pezzato, L (orgs); Revista Ciência e Saúde Coletiva,  

 

MELO, F.A.B; OGATA, M. N.; FELICIANO, A. B.; FORTUNA, C.M. (2016). 

Gerenciamento em saude : o olhar de trabalhadores da saude de familia rural., REVISTA 

CUIDADO EM SAÚDE. 

 

FORTUNA, C.M; MESQUITA, L; MATUMOTO, S. MONCEAU, G. A (2016). 

análise de implicação de pesquisadores em uma pesquisa-intervenção na Rede 

Cegonha: ferramenta da análise institucional, Revista Cadernos de Saúde Pública.  

 

REZIO, L. A. ; FERNANDES, D. A. ; MELO, F.A.B ; FORTUNA, C. M. . (2017). O 

pet-redes como transformador das pratica profissionais de um centro de atençao 

psucossocial. Interface - Comunicação, Saúde, Educação. 

 

 

Articles parus dans des revues nationales et internationales à comités de lecture 

(ACL) : 

 

En France : 

 

2013 : L’universitarisation de la profession infirmière en France. Recherches en Soins 

infirmiers, v. 58, p. 15-17. 

 

2013 : Décalage des interprétations des besoins entre les familles et les professionnels 

de santé de la famille au Brésil: parallèle avec les parents et l ́école en France. DIRE-

Diversité - Recherches et terrains, v. 4, p. 19-26. 

 

2014: Fortuna, Cinira Magali; SPAGNOL, C. A.; SANTANA, F. R. La formation 

universitaire des infirmières au Brésil: trois expériences. Recherche en Soins Infirmiers, 

v.119, p.85 – 98. 

2015: SPAGNOL, C. A.; Fortuna, Cinira Magali; VILLA, E. A.; VELLOSO, I. S. 

C.; SALVIANO, M. E. M. “Care” en soins infirmiers au Brésil. Recherche en Soins 



Infirmiers. , v.122, p.82 

 

Aux Etats Unis : 

 

2014: Experience-Based Learning in Nursing Teacher Education: A Historical-Cultural 

Research Study. American Journal of Educational Research, v. 2, p. 316-324. 

 

Au Brésil : (les quinze dernières) 

 

1. 2016: SOUZA, C. P.; PIANTINO, C. B. ; QUEIROZ, C.A. ; CARDOSO 

MAIA, MARIA AMBROSINA ; FORTUNA, CINIRA ; ANDRADE, R.D. . 

Incidência de transmissão vertical do HIV entre gestantes soropositivas 

cadastradas em um serviço de referência regional. Revista de Pesquisa: Cuidado 

é Fundamental (Online), v. 8, p. 4526-4537. 

2. 2016: Mishima, Silvana Martins; CAMPOS, A. C.; MATUMOTO, S.; 

FORTUNA, C. M. Client satisfaction from the perspective of responsiveness: 

strategy for analysis of universal systems?. Revista Latino-Americana de 

Enfermagem (Online). , v.24, p.2674 

3. 2016: SOUZA, C. P.; PIANTINO, C. B.; QUEIROZ, C.A.; CARDOSO MAIA, 

MARIA AMBROSINA; FORTUNA, C. M.; ANDRADE, R.D. Incidência de 

transmissão vertical do HIV entre gestantes soropositivas cadastradas em um 

serviço de referência regional. Revista de Pesquisa: Cuidado e Fundamental 

(Online). , v.8, p.4526 - 4537, 2016. 

4. 2015: GONCALVES, M.; Santos, K.S.; SANTANA, F. R.; FORTUNA, C. M. 

Ações junto ao Movimento de Reintegração das Pessoas Atingidas pela 

Hanseníase. Revista de Cultura e Extensão. , v.13, p.39 – 47. 

5. 2015: REZIO, L. A.; MORO, T. N.; MARCON, S. R.; Cinira Magal Fortuna 

Contribuições do PET-Saúde/Redes de Atenção Psicossocial à Saúde da 

Família. Interface (Botucatu. Online). , v.19, p.793 - 803, 2015. 

6. 2015: DE OLIVEIRA, JACQUELINE MALDONADO; CARDOSO MAIA, 

MARIA AMBROSINA; SILVA, JOSÉ DE PAULA; ANDRADE, RAQUEL 

DULLY; Fortuna, Cinira Magali; DE QUEIROZ, CLEIDE AUGUSTA 

Epidemiological profile of hepatitis c patients: a descriptive study on a regional 

reference unit. Revista de Pesquisa: Cuidado é Fundamental. , v.7, p.3454 – 

3466 

7. 2015: AIUB, A. C.; MISHIMA, Silvana Martins; OGATA, M. N.; FORTUNA, 

C. M.; Matumoto, Silvia; SILVA, M. V. Managers' perspective on continuous 

health education in a region of São Paulo State. Revista da Escola de 

Enfermagem da USP (Online). , v.49, p.0665 - 0673. 

8. 2015: Santos, K.S.; FORTUNA, C. M.; SANTANA, F. R.; GONCALVES, M. 

F. C.; MARCIANO, F. M.; Matumoto, Silvia. Meaning of leprosy for people 

who have experienced treatment during the sulfonic and multidrug therapy 

periods. Revista Latino-Americana de Enfermagem (Online). , v.23, p.620 – 

627. 

9. 2015: RIBEIRO, A. A.; Fortuna, Cinira Magali; ARANTES, C. I. S. Nursing 

work in an indigenous support institution. Texto & Contexto Enfermagem 

http://lattes.cnpq.br/4683981968553089
http://lattes.cnpq.br/7744501961411745


(UFSC. Impresso). v.24, p.138 - 145. 

10. 2014: ROSSI, N. F.; Fortuna, Cinira Magali; MATUMOTO, S.; 

MARCIANO, F. M.; Silva, J.B; SILVA, J. S. As narrativas de estudantes de 

enfermagem nos portfólios do Estágio Curricular Supervisionado. Revista 

Eletrônica de Enfermagem. , v.16, p.566 - 574, 2014. 

11. 2014: SILVEIRA, F.; WATANABE, M. C. G.; BREGAGNOLO, J. C.; 

MATUMOTO, S.; Fortuna, Cinira Magali; MISHIMA, Silvana Martins; 

PEREIRA, M. J. B. INTERAÇÃO DE SABERES PARA ARTICULAÇÃO DE 

AÇÕES DE SAÚDE BUCAL COLETIVA: CARTOGRAFIA DE UMA 

EQUIPE DE SAÚDE DA FAMÍLIA. Cadernos de Saúde Pública (Online). , 

v.19, p.4879 - 4888, 2014. 

12. 2014: QUEIROZ, C.A.; Fortuna, Cinira Magali; SILVA, E.A.; 

NASCIMENTO, N.I.; ANDRADE, R.D.; CARMO, T.M.D. Riscos para vírus 

da imunodeficiência humana e hepatites dos privados de liberdade. Revista de 

Enfermagem UFPE On Line., v.v.1, p.2375 - 2381, 2014. 

13. 2014: SILVA, J. S.; Fortuna, Cinira Magali; PEREIRA, M. J. B.; 

MATUMOTO, S.; SANTANA, F. R.; MARCIANO, F. M.; Silva, J.B; 

FERREIRA, M.; MISHIMA, Silvana Martins. Supervision of Community 

Health Agents in the Family Health Strategy: the perspective of nurses. Revista 

da Escola de Enfermagem da USP (Impresso). , v.48, p.899 – 906. 

14. 2014: LUCCHESE, R.; VERA, I.; BENICIO, P. R.; SILVA, A. F.; MUNARI, 

Denise Bouttelet ; FORTUNA, C. M. Uso do grupo operativo na atenção 

saúde: revisão integrativa. Cogitare Enfermagem (UFPR). , v.19, p.762 – 771. 

15. 2013: A visão dos trabalhadores da Atenção Básica acerca da presença de 

estudantes de enfermagem. Revista da Escola de Enfermagem da USP 

(Impresso), v. 47, p. 694-701. 

 

Soixante et un (61) articles complets publiés dans les revues scientifiques et quatre dèjá 

acceptés pour 2016 et 2017. 

 

 

Chapitres de livres : (dix derniers) 

1. 2016: MONCEAU, G.; FORTUNA, C. M.; DEGREVE, G. M. S. Ensinar a 

pesquisar: experiências no Brasil e na França In: Formação de professores em debate: 

educação superior, educação profissional e licenciatura em enfermagem..1 ed.Curitiba 

: CRV, 2016, v.1, p. 95-112. 

2. 2014: Fortuna, Cinira Magali; MATUMOTO, Silvia; Pereira, Maria José Bistafa; 

MISHIMA, Silvana Martins A utilização de grupos operativos na educação permanente 

em saúde nos serviços da rede municipal de Ribeirão Preto- SP In: Administração em 

Enfermagem: estratégias de ensino.01, 2014, p. 115-128. 

3. 2014: ANDRADE, Luciane Sá de; SILVA, E.N.; GONCALVES, M. F. C.; SILVA, 

M.A.I.; FORTUNA, C. M. A utilização de portfólios no ensino de graduação como 

forma de acessar elementos afetivos relacionados à atuação docente. In: Experiencias 

e innovación en el contexto actual de la docencia universitária (ebook)..1 ed. : 



Educación Editora, v.1, p. 565-569. 

4. 2014: FRANCISCO, L. A.; ANDRADE, L.S.; SILVA, M.A.I.; FORTUNA, C. M.; 

GONCALVES, M. F. C. Interação e aprendizagem na formação do enfermeiro: um 

estudo a partir de portfólios In: Investigaciones en el contexto universitario actual.1 

ed.Espanha : Edita Educación Editora, 2014, p. 511-516. 

5. 2012: A utilização de pequenos grupos no ensino de Graduação em Enfermagem -

SP-Brasil. In: MEMBIELA, Pedro; CASADO, N.; CEBREIROS, M. I. (Org.). 

Experiencias Docentes Innovadoras en la Educación Superior. Vigo: Educacíon 

Editora, p. 323-328. 

 

6. 2012: Pequenos grupos, ciclo pedagógico e portfólio: uma experiência com alunos 

de Enfermagem. In: MEMBIELA, P.; CASADO, N.; CEBREIROS, M. I. (Org.). La 

docencia universitaria en el contexto educativo actual. Vigo: Educación Editora,  p. 

313-318.  

 

7. 2007: A atenção básica e a produção de cuidado integral às pessoas com relação às 

DSTs/Aids. In: PAULA, I. A. de; GUIBU, I. A. (Org.). DST/aids e a rede básica: uma 

integração necessária, p. 136.  

 

8. 2005: Unidade de Aprendizagem: trabalho e relações na produção do cuidado. Rio 

de Janeiro/Brasília: Ministério da Saúde/FIOCRUZ, p. 01-104.  

 

9. 2004: Assistência domiciliar: instrumento para potencializar processo de trabalho na 

assistência e na formação. In: BARROS, A. F. R. (Org.). Observatório de recursos 

humanos em saúde no Brasil: estudo e análises. Brasília: Ministério da 

Saúde/Organização Panamericana da Saúde,  v. 2. 

 

10. 2003: Trabalhadores de saúde: Problema ou possibilidade de reformulação do 

trabalho em saúde? Alguns aspectos do trabalho em saúde e da relação gestor/ 

trabalhador. In: FALCÃO, A. et. al. (Org.). Observatório de Recursos Humanos em 

Saúde no Brasil - Estudos e Análises. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, p. 137-156.  

 

Prix et Titres : 

2016 : 2º place au prix InovaSUS 2015 du Ministère de la Santé et de l’Organisation 

Panamericaine de la Santé : pour le travail : Cogestão, apoio 

institucional e acolhimento na atenção básica: uma pesquisa-

intervenção, FAPESP e CNPq. 

 

2015 : Prix Gilson Carvalho pour le travail: O E-Sus como analisador do processo de 

trabalho de uma equipe da estratégia saúde da família, 14º Congresso 

Paulista de Saúde Pública na UFSCar 

 

2015 : 3º place au prix du 67º Congres Brésilienne d’Infirmiers – prix : Vilma de 

Carvalho 67 CBEN, Escola de Enfermagem Anna Nery/Universidade 

Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

 

2014 : Mention d’honneur au travail: « Construindo ações interprofissionais: a prática 



de saúde bucal na estratégia de saúde da família », V Congres Paulista 

de Medicina de Família e Comunidade. 

 

2014 : 1º place au prix 66º Congres Brésilienne d’Infirmiers - CBEn 

 

2013: Mention d’honneur au travail: Construindo ações interprofissionais - a prática de 

saúde bucal na estratégia saúde da família, Conferências USP - 

Determinantes Sociais de Saúde e Ações Interprofissionais. 

 

2011: Mention d’honneur au travail présenté dans XV Forum de Assistencia Domiciliar 

da SMS-RP. 

2010 : Professeur Honoré de la 1 Turme de « Enfermagem Bacharelado e Licenciatura 

da Escola de Enfermagem de Ribeirão Preto - USP, Estudantes da 

EERP-USP ». 

2010 : Mention d’honneur au travail présenté dans, Congrès Pró-Saúde e PET Saúde. 

 

2007: Patronnesse de la sixième turme de science infirmiers, Université de Ribeirão 

Preto. 

 

2006 : Professeur Honoré comme nom de turme de la « IV de Science soins infirmiers 

Université de Ribeirão Preto ». 

 

2005: Professeur Honoré, II Turme de Science soins infirmiers, Université de Ribeirão 

Preto». 

 

2005: 1o place dans le « III Grande Prêmio da Enfermagem com apresentação de 

Trabalho : O primeiro atendimento aos familiares e seus bebês 

portadores de fissura lábio-palatal, Prefeitura Municipal de Ribeirão 

Preto - Secretaria Municipal da Saúde ».  

 

2004: Professeur Honoré, I Turme de Science soins infirmiers, Université de Ribeirão 

Preto». 

 

1997 : Mention d’honneur au travail présenté dans le Congrès brésilienne de science 

infirmiers – « Atendimento de Enfermagem e Serviço Social, 

Associação Brasileira de Enfermagem ». 

 

Citations: souce : https://scholar.google.com/citations?view_op=list_works&hl=pt-

BR&user=GqIkEU4AAAAJ 
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