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Curriculum Vitae et Studiorum 
 

 
 

MARIA TERESA CARINCI 
DATE OF BIRTH: 
March 3rd, 1963. 
 
CITIZENSHIP: 
Italian. 
 
CURRENT POSITION: 
2005-present Full Professor in Labour Law and Industrial Relations, School of Law 

- University of Milan, Italy.  
 
EDUCATION AND PRIOR POSITIONS 
1987 J.D. (cum laude), School of Law - Alma Mater Studiorum University of 

Bologna, Italy. 
1993 Ph.D. in Labour Law and Industrial Relations, School of Law - Alma Mater 

Studiorum University of Bologna, Italy. 
1996-2000 Labour Law Researcher, School of Law - Alma Mater Studiorum 

University of Bologna, Italy. 
2001 Associate Professor in Labour Law and Industrial Relations, School of Law -

University of Milan, Italy.  
Fall 2009  Visiting Professor, School of Law - Columbia University (New York).  
 
AWARDS: 
1995  “Francesco Santoro Passarelli” Prize, awarded by the Italian Association of 

Labour and Social Security Law (AIDLASS) for the best Italian Ph.D. dissertation in Labor 
law in 1994-1995. 

2000  “Massimo D’Antona” Prize, awarded by the Italian Association of Labour and 
Social Security Law (AIDLASS) for the best “first book” of Labour Law in 1999-2000 (La 
fornitura di lavoro altrui. Interposizione, comando, lavoro temporaneo, lavoro negli appalti, 
Milan: Giuffrè,  2000).  

 
RELEVANT ACADEMIC ACTIVITIES: 
●Member of the Directive Committee of the LL.M. in Journalism, University of 

Milan, Italy. 
● Coordinator of the Labour Law Section, Department of Private Law and Legal 

History, University of Milan, Italy. 
● 2011-2013 Director of the Committee Against Mobbing, University of Milan, Italy 
●  Director of the LL.M. in Labour Law, School of Law - University of Milan, Italy.  
● Coordinator of the Doctoral School in Comparative, Private and Civil procedural 

Law, University of Milan, Italy. 
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●Member of the Directive Committee of the LL.M. in Labour Sciences, University 
of Milan, Italy. 

●Delegate for Internalization, University of Milan, Italy 
●Member of the Italian Association of Labour and Social Security Law 

(A.I.D.L.A.S.S.) 
 
TEACHING EXPERIENCE: 
2001-present Labour Law and Industrial Relations, School of Law - University of 

Milan, Italy.  
2001-present Labour Law and Industrial Relations, Post-Graduate School of Law - 

University of Milan, Italy. 
2002-present Labour Law and Industrial Relations, LL.M. in Law and 

Communications, School of Law - University of Milan, Italy.  
2003 - present Labour Law and Industrial Relations, Superior School of Public 

Administration – Bologna, Italy. 
2005 - present Labour Law and Industrial Relations, Post-Graduate School of 

Journalism “Walter Tobagi”, University of Milan, Italy 
2007- present Equal Opportunities in the Workplace, continuing education course 

for administrative employees of the School of Law - University of Milan, Italy 
2010 - present Advanced Labour Law and Industrial Relations, School of Law - 

University of Milan, Italy. 
2010-2012 Trade Union Law, School of Law - University of Milan, Italy. 
2012- present (co-teaching with Dott.ssa Francesca Marinelli) Comparative Labour 

Law, School of Law - University of Milan, Italy. 
   2014 Lectures (10 hours, co-teaching with Dott.ssa Francesca Marinelli) at the 

Centre for European Studies at Peking University in the course on Multiculturalism, 
Immigration and European Integration for Master’s and PhD students  

2015-present (co-teaching with Dott.ssa Francesca Marinelli) Trade 
Liberalizationand Lbour Rights- LL.M. Programme in Sustainable Development - 
University of Milan, Italy. 

2016- present Lecturer (co-teaching with Dott.ssa Francesca Marinelli) of European 
Labour Law at the L.L.M. Programme – School of Law, University of Cergy Pontoise 
(FRANCE) (10 hours)  

 
 
SELECTED CONFERENCES, LECTURES AND WORKSHOPS 
1996 Lecture on Le soluzioni del D.Lgs. n. 29/1993 al problema dell’ambito di 

efficacia - Annual meeting of the Italian Association of Labour and Social Security Law 
(AIDLASS), University of L’Aquila, Italy. 

1999 Lecture on L’apporto di conoscenza dell’appaltatore come elemento rilevante 
per distinguere fra appalto lecito e interposizione vietata - Annual meeting of the Italian 
Association of Labour and Social Security Law (AIDLASS), University of Trento, Italy. 

2002 Lecture on La contrattazione collettiva nel lavoro interinale - Annual meeting 
of the Italian Association of Labour and Social Security Law (AIDLASS) University of 
Pesaro and Urbino, Italy. 

2004 Lecture on L'intermediazione nella prestazione di lavoro - Italian Bench 
Supreme Council (CSM), Roma, Italy. 

2005 Lecture on Rappresentatività sindacale e sciopero nei servizi pubblici 
essenziali - Conference in honour of Professor Mario Grandi, Accademia di Arti, lettere e 
scienze, Modena, Italy. 
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2005 Lecture on Il mobbing. La fattispecie, University of Milan, Italy.  
2005 Lecture on Las deslocalizaciones productivas en Italia: problemática jurídico-

laboral - Complutense University of Madrid, Spain. 
2007 Lecture on Attività professionali, rappresentanza collettiva e strumenti di 

autotutela - Chamber of Commerce of Ravenna, Italy. 
2007 Lecture on Il dialogo fra Pino Santoro Passarelli e la dottrina. Dalla 

parasubordinazione al lavoro economicamente dipendente: la rivincita di un'idea - 
Conference in honour of Professor  Giuseppe Santoro Passarelli, Sapienza University of 
Rome, Italy 

2007 Lecture on Gli appalti nel settore privato. La distinzione tra appalto e 
trasferimento d'azienda ed il trattamento dei lavoratori impiegati negli appalti - Hall of 
Justice, Milan, Italy (with the contribution of Centro Studi Domenico Napoletano). 

2007 Lecture on Il giustificato motivo oggettivo di licenziamento nel diritto vivente: 
limite esterno o limite interno al potere di recesso del datore di lavoro? - Annual meeting 
of the Italian Association of Labour and Social Security Law (AIDLASS), University of 
Venice, Italy. 

2008 Lecture on Mobbing e pubblica amministrazione - Italian Bench Supreme 
Council (CSM), Roma, Italy. 

2008 Lecture on Il lavoro somministrato a cinque anni dal decreto Biagi - Bar 
Association of Padova, Italy. 

2009 Lecture on Le opinioni della dottrina sulle funzioni della certificazione: 
derogabilità assistita, qualificazione, interpretazione, assistenza - Conference Center of 
Provincia di Milano, Italy.  

2009 Lecture on Unicità o duplicazione, unificazione o scissione  del datore di 
lavoro a fronte dei processi di riorganizzazione dell’impresa - Annual meeting of the Italian 
Association of Labour and Social Security Law (AIDLASS), University of Catania, Italy. 

2009 Opening speech on Il contratto collettivo e il sistema di relazioni sindacali. Dal 
Protocollo del luglio 1993 all’Accordo del gennaio 2009. In ricordo di Gino Giugni, - 
University of Milan, Italy. 

2010 Lecture on Labour law and labour market in the new world economy - IALS 
General Assembly Conference, University of Milan, Italy. 

2010 Lecture on Il licenziamento per motivi economici nell’ordinamento italiano, - 
Department of Derecho del Trabajo Y de la Seguridad Social, Complutense University of 
Madrid, Spain. 

2010 Lecture on La somministrazione di lavoro, Conference on Somministrazione di 
lavoro, trasferimento di azienda e appalto di opere e servizi- Juris Master, Hotel DE LE 
GARE, Bologna, Italy 

2010 Lecture on Clausole generali, certificazione e limiti al sindacato del giudice. A 
proposito dell’art. 30, l. 183/2010, -  Juris Master, University of Milan, Italy. 

2010 Lecture on Appalti pubblici e privati: modelli organizzativi e di tutela. 
Introduzione minima, Conference on  Innovazione Tecnologica, esternalizzazione dei servizi 
e professionalità - Hall of Justice of Milan, Italy (with the collaboration of: Centro Studi 
Domenico Napoletano, Bar Association of Milan, Agi Lombardia). 

2010 Lecture on I risultati dell’indagine 2010 sulla percezione del mobbing dei 
dipendenti dell’Università degli Studi di Milano - University of Ferrara, Italy. 

2011 Lecture on Temporary agency work - SEMINAR OF COMPARATIVE 
LABOUR LAW “PONTIGNANO XXVIII, Gaeta, Italy. 

2011 Lecture on Il concetto di appalto rilevante  ai fini delle tutele giuslavoristi che  
e la distinzione da fattispecie limitrofe - Presentation of the National Interest Research 
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Program (PRIN) on Tutela e sicurezza del lavoro negli appalti pubblici e privati. 
Inquadramento giuridico ed effettività University of  Milan, Italy. 

2012 Lecture on Il rapporto di lavoro al tempo della crisi - Annual meeting of the 
Italian Association of Labour and Social Security Law (AIDLASS), University of Pisa, 
Italy. 

2012 Lecture on The Italian Employment market reform (ACT no. 92/2012, so-called 
Monti Reform): stated objectives and real aims - Seminar on Flexicurity all'italiana, 
University of Tilburg, Netherlands. 

 2012 Speech at the Conference on Discriminazione e licenziamento dopo la legge n. 
92/2012:profili sostanziali e processuali - Corte di Cassazione, Rome, Italy 

2012 Lecture on  Licenziamento discriminatorio, determinato da motivo illecito e gli 
altri casi di nullità, - Hall of Justice of Milano, Italy. 

2013 Lecture on "La riforma dei licenziamenti nella legge n. 92/2012: aspetti 
processuali e assetti sostanziali" - University of Milan, Italy. 

2014 Chairman Conference on "Dall'impresa a rete alle reti di impresa", svoltosi il 
26 giugno 2014, University of Milan, Italy. 

2015 Lecture on “Dalla riforma Fornero al Jobs Act. Le nuove tutele per il 
licenziamento illegittimo:  la tutela reintegratoria come eccezione” - University of Milan, 
Italy. 

2015 Lecture on “Le discriminazioni nei licenziamenti. Fattispecie e confini”,  - 
Conversazioni sul lavoro dedicate a Giuseppe Pera dai suoi allievi”, Lucca – Convento di 
San Cerbone. 

2015 Lecture on “Il lavoro esterno” -  University of Pisa, Italy 
2015 Lecture on “New Rules on Dismissal in Italy”, University of Kobe, Japan 
2015 Relazione dal titolo “The Labour Market Reform in Italy. A focus on 

discriminatory dismissal”,  University of Kobe, Japan 
2016 Lecture on “La tutela dei diritti individuali”, Catholic University of Sacred 

Heart, Milan, Italy 
2016 Chairman Conference  on “La contrattazione collettiva nello spazio 

economico globale”, Alma Mater Studiorum University of Bologna, Italy 
 

 
 
RESEARCH PROJECTS: 
1993-1997 – Research project on the systematization of the sources of Italian Labour 

Law. The research was funded by CNR, and published as Codice dei lavori (curated by M. 
Pedrazzoli), Milan: Giuffrè, 1999.  

1994  Research project on Privatizzazione del rapporto di lavoro nel pubblico 
impiego (Director: Dott. F. Frediani - School of  Law - Alma Mater Studiorum University of 
Bologna, Italy). 

1995 Research project on Nuove componenti e angolazioni nel diritto del lavoro, 
(Director: Prof. M. Pedrazzoli - School of  Law - Alma Mater Studiorum University of 
Bologna, Italy). 

1996 Research project on Tecniche di tutela e nuove funzioni del diritto del lavoro, 
(Director: Prof. M. Pedrazzoli - School of  Law - Alma Mater Studiorum University of 
Bologna, Italy). 

1997 Research project on Limiti al potere direttivo del datore di lavoro (Director: 
Dott. F. Frediani - School of  Law - Alma Mater Studiorum University of Bologna, Italy). 

1998 Research project on Forme e variazioni del datore di lavoro, (Director: Prof. 
M. Pedrazzoli - School of  Law - Alma Mater Studiorum University of Bologna, Italy). 
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1999 Research project on La legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali: il 
ruolo della Commissione di garanzia” (Director: Prof. G. Ghezzi School of Law - Alma 
Mater Studiorum University of Bologna, Italy).  

1998-1999 – Member of Expert Committee, appointed by the Italian Ministry of 
Public Administration, on Ricostruzione sistematica delle fonti che disciplinano il rapporto 
di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche alla luce delle innovazioni 
legislative (Director: Prof. Franco Carinci, School of Law – Alma Mater Studiorum 
University of Bologna, Italy).  

2000 – Research project on Portata e attualità del divieto di interposizione, School 
of Law – Alma Mater Studiorum University of Bologna, Italy. 

2001-2002 Research project on Sciopero e azioni di protesta di lavoratori autonomi, 
professionisti e piccoli imprenditori - School of Law – Alma Mater Studiorum University of 
Bologna, Italy. 

2003 Member of Expert Committee, appointed by the Italian Ministry of Public 
Administration, on La dirigenza nell'ambito dei differenti modelli istituzionali nelle 
pubbliche amministrazioni. Profili giuridici e contrattuali. The research was published as La 
dirigenza delle pubbliche amministrazioni (curated by F. Carinci and S. Mainardi), Milan: 
Giuffrè, 2004. 

2008 –2010 Coordinator for an Italy-Spain integrated research, Il decentramento 
produttivo nella disciplina giuslavoristica italiana e spagnola: analisi comparata delle 
norme in tema di somministrazione di lavoro, appalti e trasferimento (di ramo) d’azienda, in 
collaboration with Complutense University, Madrid. 

2008 – 2011 Scientific Director of the National Interest Research Program (PRIN), 
Tutela e sicurezza del lavoro negli appalti pubblici e privati. Inquadramento giuridico ed 
effettività. 

2012-2015 Coordinator of  negotiation on the Convention  for  collaborations and 
teching assistance between the University of Milan and INAIL. 

2015 Director of the research Project on “ll bilanciamento dei diritti fondamentali 
con le libertà economiche nella giurisprudenza della Corte di Giustizia dell’Unione 
Europea”, University of Milan, Italy 

 
SCIENTIFIC ASSIGNMENTS: 
Member of the editorial board of the following journals: 
1997 – present Rivista giuridica del lavoro. 
1998 – present Lavoro nelle pubbliche amministrazioni. 
1999 – present Rivista italiana di diritto del lavoro. 
2010 – 2012 Questione lavoro – Rivista giuridica on line 
2016–present Labor. Il lavoro nel Diritto 
 
PUBLICATIONS: 
I. Books 
2000 Maria Teresa Carinci, La fornitura di lavoro altrui. Interposizione, comando, 

lavoro temporaneo, lavoro negli appalti, in Il codice civile. Commentario, diretto da P. 
Schlesinger, Giuffrè, Milano 

2005 Maria Teresa Carinci, Il giustificato motivo oggettivo nel rapporto di lavoro 
subordinato. Ragioni tecniche, organizzative, produttive (e sostitutive) quale limite a poteri 
e libertà del datore di lavoro, Cedam, Padova 

2008, 2010, 2013 Maria Teresa Carinci, Utilizzazione e acquisizione indiretta del 
lavoro. Somministrazione e distacco, appalto e subappalto, trasferimento d'azienda e di 
ramo: diritto del lavoro e nuove forme di organizzazione, Torino, Giappichelli. 
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II. Editor  
2003 Maria Teresa Carinci (a cura di), La legge delega in materia di occupazione e 

mercato del lavoro, Ipsoa, Milano. 
2004 Maria Teresa Carinci, Carlo Cester (a cura di), Somministrazione, comando, 

appalto, trasferimento d’azienda, Ipsoa, Milano. 
2006, 2008, 2009, 2011, 2012, 2014, 2015 Maria Teresa Carinci, (a cura di), Codice 

del Lavoro, Giuffrè, Milano. 
2007, 2010 Umberto Carabelli, Maria Teresa Carinci (a cura di), Il lavoro pubblico 

in Italia, Cacucci, Bari. 
2011 M.T. Carinci, Cester, Mattarolo, Scarpelli (a cura di), Tutela e sicurezza del 

lavoro negli appalti privati e pubblici. Inquadramento giuridico ed  effettività, Utet, Torino 
2015 M.T. Carinci, A. Tursi (a cura di), Jobs Act. Il contratto a tutele crescenti, 

Giappichelli, Torino. 
2015 M.T. Carinci (a cura di), Dall’impresa a rete alle reti d’impresa. Scelte 

organizzative e diritto del lavoro, Giuffrè, Milano 
 

III. Essays, Book Chapters  and Minor Publications 
1989 Maria Teresa Carinci, Vita privata del lavoratore e licenziamento. Una 

sentenza su cui riflettere, GI, I, p. 1 e ss. 
1993 Maria Teresa Carinci, Franco Carinci, La “privatizzazione” del rapporto di 

lavoro, in DPL, n. 15, , Inserto, III 
1993 Maria Teresa Carinci, Note in tema di danno biologico ed infortuni sul lavoro, 

QDLRI, 14, p. 159 e ss. 
1993 Maria Teresa Carinci, Specialità del rapporto, in F.Carinci (a cura di), 

Contratto e rapporto individuale di lavoro, GDLRI,  p. 665 e ss. 
1994 Maria Teresa Carinci, Il contratto collettivo nel settore pubblico fra riserva di 

regime pubblicistico e riserva di legge, RIDL, I, p. 557 e ss. 
1995 Maria Teresa Carinci, Arbitrato ex art. 7, 6 comma, L. N. 300/1970 e 

(im)proponibilità dell’azione in giudizio, RIDL, II, p. 928 e ss. 
1995 Maria Teresa Carinci, Docenti e ricercatori universitari, in Il lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche. Commentario. Dal D.lgs. 29/1993 alla 
Finanziaria 1995, diretto da F. Carinci, Giuffrè, Milano, I, p. 204 e ss. 

1995 Maria Teresa Carinci, Enti e aziende parzialmente sottratti all’ambito di 
operatività della riforma, in Il lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. 
Commentario. Dal D.lgs. 29/1993 alla Finanziaria 1995, diretto da F. Carinci, Giuffrè 
Milano, II,  p.1214 e ss. 

1995 Maria Teresa Carinci, L’estensione dello Statuto dei lavoratori, in Il lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. Commentario. Dal D.lgs. 29/1993 alla 
Finanziaria 1995, diretto da F. Carinci, Giuffrè, Milano, II, p. 886 e ss. 

1995 Maria Teresa Carinci, Segretari comunali e provinciali e polizia municipale, 
in Il lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. Commentario. Dal D.lgs. 
29/1993 alla Finanziaria 1995, diretto da F. Carinci, Giuffrè, Milano, II, p. 1202 e ss. 

1995 Maria Teresa Carinci, Spunti sul dilemma del giudice fra norme interne e 
norme comunitarie (a proposito del lavoro notturno femminile), RIDL, II, p. 557 e ss. 

1995 Maria Teresa Carinci, Una prospettiva: dal risarcimento del danno 
all’inibitoria, in danno biologico e oltre. La risarcibilità dei pregiudizi alla persona del 
lavoratore, a cura di M. Pedrazzoli, Giappichelli Torino, p. 167 e ss. 
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1996 Maria Teresa Carinci, Autonomia e subordinazione nel rapporto di lavoro del 
consulente tecnico, dell’osservatore ippico, dell’installatore di programmi informatici, del 
trasportatore e facchino, RIDL,  II, p. 28 e ss. 

1996 Maria Teresa Carinci, Diritto alla qualifica di aiuto di un medico dipendente 
da ospedale “religioso”, RIDL, II, p. 373 e ss. 

1996 Maria Teresa Carinci, Il rapporto fra le fonti nell’esperienza della prima 
tornata contrattuale, RGL,  I, p. 352 e ss. 

1996 Maria Teresa Carinci, redazione del commento agli artt. 1, 2, 7, 55, 58 bis, 59, 
72, 73, 74 del D.lgs. 29/1993 nel Commentario breve alle leggi sul lavoro, a cura di Grandi 
e Pera, pubblicato nella collana Breviaria Iuris, Cedam Padova 

1997 Maria Teresa Carinci, Costituzione ed estinzione del rapporto, in Il lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. I contratti collettivi di comparto. 
Commentario, a cura di F. Carinci, Giuffrè, Milano, p. 241 e ss.  

1997 Maria Teresa Carinci, Il divieto di lavoro notturno per le donne: una 
prevedibile imminente condanna dalla Corte. Commento a CGiust., 13.3.1997, c. 197/96, 
Lav. giur., p. 735 e ss.  

1997 Maria Teresa Carinci, Questioni in ordine all’applicazione della legge sul 
divieto di intermediazione nei rapporti di lavoro, con particolare riferimento alle ferrovie, 
RIDL, II, p. 712 e ss.  

1998 Maria Teresa Carinci, Costituzione del rapporto. Periodo di prova, in Il 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. I contratti collettivi per le aree 
dirigenziali. Commentario, a cura di F. Carinci, Giuffrè Milano, p. 169 e ss.  

1998 Maria Teresa Carinci, Fondamento, caratteri e finalità del diritto di sciopero, 
in Diritto del lavoro. Commentario, diretto da F.Carinci, Utet Torino, I, p. 443 e ss. 

1998 Maria Teresa Carinci, Il rapporto di lavoro del direttore amministrativo delle 
università ex art. 17, comma 110, L. N. 127/97. Come risolvere il problema qualificatorio 
? Quale disciplina applicare ?, in LPA, , p. 657 e ss. 

1998 Piera Campanella e Maria Teresa Carinci, L’attuazione della legge delega 
“Bassanini”: il d.lgs. n. 396/1997 in tema di contrattazione collettiva e rappresentatività 
sindacale nel pubblico impiego, LPA, p. 65 e ss. 

1999 Maria Teresa Carinci, Il divieto di interposizione: novità e continuità dopo la 
legittimazione del lavoro temporaneo, in QDLRI, n. 22, p. 107 e ss. 

1999 Maria Teresa Carinci, La distinzione fra interposizione di manodopera e 
appalto di servizi, quando questi non richiedano una rilevante strumentazione materiale, 
RIDL, II, p. 252 e ss. 

2000 Maria Teresa Carinci, Agenzia per la rappresentanza negoziale delle 
pubbliche amministrazioni (Aran), in Aggiornamento del Digesto sezione discipline 
pubblicistiche, IV edizione, Utet Torino 

2000 Maria Teresa Carinci, Docenti e ricercatori universitari, in Il lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche. Commentario, diretto da F. Carinci e M. 
D’Antona, Giuffrè Milano 

2000 Maria Teresa Carinci, Enti e aziende parzialmente sottratti all’ambito di 
operatività della riforma, in Il lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. 
Commentario, diretto da F. Carinci e M. D’Antona, Giuffrè, Milano 

2000 Maria Teresa Carinci, Gli atti di gestione del rapporto di lavoro pubblico 
“privatizzato” sono atti privatistici, non amministrativi, in RIDL,  II, p. 655 e ss. 

2000 Maria Teresa Carinci, L’estensione dello Statuto dei lavoratori, in Il lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. Commentario, diretto da F. Carinci e M. 
D’Antona, Giuffrè, Milano 
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2001 Maria Teresa Carinci, L’immagine della l. 146 nelle pronunce 
giurisprudenziali: l’affermazione del modello pubblicistico, in QDLRI, n. 25, pp. 187-220 

2001 Maria Teresa Carinci, redazione del commento agli artt. 1, 2 e 55, del D.lgs. 
29/1993 nel Commentario breve alle leggi sul lavoro, a cura di Grandi e Pera, pubblicato 
nella collana Breviaria Iuris, Cedam Padova 

2001 Maria Teresa Carinci, Sulla distinzione tra distacco lecito e interposizione: ha 
rilievo la natura dell’interesse del distaccante ?, in RIDL, II, pp. 407-411 

2001 Maria Teresa Carinci, L’improbabile rilievo costituzionale dell’autotutela 
collettiva di lavoratori autonomi, professionisti e piccoli imprenditori. A proposito 
dell’art. 2bis, legge n. 146 del 1990 , in ADL,  pp. 931-980 

2002 Maria Teresa Carinci, L’interposizione e lavoro interinale, in F. Carinci, 
M.Miscione (a cura di), Il diritto del lavoro dal “Libro Bianco” al Disegno di legge delega 
2002, Ipsoa, Milano, pp. 21-25 

2003 Maria Teresa Carinci, La legge delega n. 30/2003 e il sistema delle fonti, in 
M.T. Carinci (a cura di), La legge delega in materia di occupazione e mercato del lavoro, 
Ipsoa, Milano,  pp. 3-21 

2003 Maria Teresa Carinci, voce Lavoro interinale, in Digesto disc.priv., Sezione 
commerciale, Aggiornamento, II, pp. 590-619 

2004 Maria Teresa Carinci, Enti e aziende parzialmente sottratti all’ambito di 
operatività della riforma, in F. Carinci, L. Zoppoli (a cura di), Il lavoro nelle 
amministrazioni pubbliche, Utet, Torino  pp. 51-54 

2004 Maria Teresa Carinci, L’ambito di applicazione della privatizzazione: docenti 
e ricercatori universitari, in F. Carinci, L. Zoppoli (a cura di), Il lavoro nelle 
amministrazioni pubbliche, Utet, Torino, pp.  44-51  

2004 Maria Teresa Carinci, L’estensione del Titolo I dello Statuto ai lavoratori 
delle pp.aa., in F. Carinci, L. Zoppoli (a cura di), Il lavoro nelle amministrazioni 
pubbliche, Utet, Torino, pp. 196-204 

2004 Maria Teresa Carinci, La somministrazione di lavoro altrui, in Maria Teresa 
Carinci, Carlo Cester (a cura di), Somministrazione, comando, appalto, trasferimento 
d’azienda, Ipsoa, Milano,  pp. 5-35 

2004 Maria Teresa Carinci, La somministrazione irregolare, anzi illecita, in Maria 
Teresa Carinci, Carlo Cester (a cura di), Somministrazione, comando, appalto, 
trasferimento d’azienda, Ipsoa, Milano, pp. 156-170 

2004 Maria Teresa Carinci, La tutela dei lavoratori negli appalti di servizi, in 
Maria Teresa Carinci, Carlo Cester (a cura di), Somministrazione, comando, appalto, 
trasferimento d’azienda, Ipsoa, Milano, pp. 198-202 

2005 Maria Teresa Carinci, Alessandro Boscati, redazione del commento agli artt. 
1, 2, 3, 8, 46 e 51, del D.Lgs. 165/2001 nel Commentario breve alle leggi sul lavoro, a cura 
di Grandi e Pera, pubblicato nella collana Breviaria Iuris, Cedam Padova 

2005 Maria Teresa Carinci, Il divieto generale di frode alla legge nel sistema 
delineato dal D.lgs. n. 276/2003 in materia di esternalizzazioni, in LG, pp.  1113-1117 

2005 Maria Teresa Carinci, La tutela del lavoratore nel trasferimento d’azienda, in 
Studi in onore di Giorgio Ghezzi, Cedam, Padova, pp. 471-499 

2005 Maria Teresa Carinci, Rappresentatività sindacale e sciopero nei servizi 
pubblici essenziali, in Rappresentanza, rappresentatività, sindacato in azienda ed altri 
studi: studi in onore di Mario Grandi Cedam, Padova  

2006 Maria Teresa Carinci, Il mobbing: alla ricerca della fattispecie, in Mobbing, 
organizzazione, malattia professionale, in QDLRI, Utet, Torino, pp.  39-62 
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